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Asociación Misioneros de San Carlos Scalabrinianos1 

 

DESCRIPCIÓN DE LA INICIATIVA2 

• JUSTIFICACIÓN DE LA INICIATIVA  

En Perú, la Misión Scalabriniana brinda asistencia a las personas migrantes que llegan al Perú. 

Desde sus casas de acogida ofrecen alojamiento, alimentación, apoyo sicosocial y la información 

de como acceder a salud, educación y otros derechos.  Existen dos casas de acogida: Lima y Tacna. 

 

Para la Misión, promover la integración a través de la regularización y el sostenimiento 

psicoemocional en su comunidad (peruanos y extranjeros) con el empoderamiento de los agentes y 

líderes comunitarios. Además, dentro de sus actividades se promueve el emprendimiento en 

pequeños negocios para que los mismos beneficiarios sean sujetos de transformación social y 

económico. Esta experiencia permite articular una metodología de trabajo que genera una 

organización colectiva. Desde el 2011 más de 6,000 personas han participado en este programa. 

 

Su  Misión  es “ Ser reconocida a nivel nacional como referente en la acogida integral a la persona 

en movilidad humana, sin distinción de condición migratoria, nacionalidad y religión, que promueve 

el  ejercicio de sus derechos con enfoque de género e intergeneracional y la sostenibilidad de 

procesos organizativos a través de la actoría social para contribuir a la construcción 

de comunidades locales empoderadas, integradas e inclusivas, que respetan la diversidad y el 

derecho a la movilidad humana. 

 
    Imagen 1. Casa de Acogida   Imagen 2. Ciudadanos en la Casa 

 
Fuente: Diario Perú 21.      Fuente: Diario Perú 21.  

 

 
1 https://www.scalabriniani.org/es/ 
 
2 https://scalabriniguate.org/quienes_somos/ 
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Su objetivo es: “Construir una sociedad integradora que respeta las diversidades, acoge, promueve, 

defiende e impulsa el ejercicio de derechos de todos y todas, con la participación activa de 

personas, organizaciones y espacios de articulación vinculados a la movilidad humana.” 

 
 

• ALCANCE CON LA MESA DE TRABAJO INTERSECTORIAL DE GESTION MIGRATORIA Y PACTO MUNDIAL 
MIGRATORIO 

 
a) ALTO ÍNDICE DE PERSONAS MIGRANTES CON ESTÁTUS MIGRATORIO IRREGULAR 

El estatus de irregularidad migratoria no permite el acceso a servicios básicos y a un trabajo 

digno, según un sondeo realizado en las misiones Scalabrinianas en Perú, esto se debe a: 

 

• Falta de información adecuada acerca de los procesos de regularización y el acceso a 

las mismas. 

• Falta de acompañamiento durante el proceso que se dificulta al no contar con los 

medios tecnológicos para subsanar las observaciones de parte del Departamento de 

migraciones. 

• Multas por caducidad de documentos ya sea PPT, Carné de extranjería y la ficha de 

Canje internacional – INTERPOL. 

• Falta de recursos económicos para pagos de tasas de tramites (se da prioridad a la 

alimentación diaria y completar para el pago de alquileres). 

 

b) EL SEGUNDO PROBLEMA QUE HEMOS IDENTIFICADO CORRESPONDE A LA SALUD MENTAL 
Las personas, sin importar su condición, ante un contexto social, cultural, económico, laboral, 

político y migratorio, muchas veces adverso, tienden a manifestar diferentes reacciones 

psicoemocionales, tales como: Frustración, Depresión, Temor, Tristeza, Duelo (migratorio), 

Adicciones, Violencia Basada en género, Bullying, Estrés, Ansiedad, Falta de autocuidado, 

Aislamiento. En la presente tabla 1, se detallan las principales acciones: 

 
Tabla 1. Matriz de Acciones 

 

  RESUMEN NARRATIVO INDICADOR 
EJE 

PNM 
OBJETIVO PMM 

Acción 
1 

Acogida a ciudadanos 
migrantes en situación de 
vulnerabilidad 

# de personas alcanzadas con la atención, orientación 

y acompañamiento en la regularización migratoria de 

un proyecto vigente desde enero del 2023 a la fecha 

son 4.000 mil personas alcanzadas de manera directa. 
 

4 

7. Reducir la 
Vulnerabilidad 
 
22. Protección Social 

Acción 
2 

Proveer información 
sobre las actividades que 
puede desarrollar. 
 
Identificación de actores y 
actividades que se vienen 
realizando y del perfil y 

 # de comunidades involucradas: Son 05 comunidades 
o centros comunitarios de Lima Metropolitana. 
 
# de mujeres capacitadas y fortalecidas en 
emprendimientos: En el plan piloto 2022 fueron 20 
mujeres seleccionadas que en su mayoría lograron 

4 
1. Datos. 
2. Reducir los factores 

adversos 
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características de la 
población migrante con 
identificación de 
necesidades 

establecer y mantener un pequeño emprendimiento 
siendo ahora el sostén principal de su familia. 

Acción 
3 

Capacitación de los 
agentes/líderes 
comunitarios en temas de 
regularización migratoria 
y la escucha activa.  

El 2022 se realizó una capacitación con mujeres 
venezolanas y peruanas quienes en el proceso 
fortalecieron sus capacidades personales para poder 
mantener un espíritu emprendedor, sostener el 
negocio y la familia, adquirir habilidades para 
administrar un negocio, herramientas de un plan de 
negocios que va desde la producción y la 
comercialización de sus productos. 

4 
12. Control, evaluación y 
orientación 

Acción 
4 

Capacitación a líderes 
comunitarios en temas de 
regularización para ser 
entes multiplicadores de 
las buenas prácticas e 
información fidedigna.  

 # de agentes/líderes comunitarios capacitados y 
empoderados: Este número involucra a los 
agentes/líderes comunitarios como también a 
religiosas y voluntarios que por cada comunidad son 4 
personas en promedio estas personas al ser agentes 
de cambio motivan a otros miembros de la comunidad 
(esposos, vecinos, hijos y familiares) y de esa forma 
también son beneficiarios de las diferentes actividades 
en favor de la comunidad en su conjunto.  

4 
16. Inclusión y Cohesión 
Social 

 

• ANTECEDENTES Y CONTEXTO DE LA INICIATIVA  

La Congregación de Misioneros de San Carlos Scalabrinianos es una congregación religiosa de la 

iglesia católica fundada en Italia en 1887 por Juan Bautista Scalabrini con el objetivo de acompañar 

a los inmigrantes y refugiados políticos. Los scalabrinianos desarrollan su labor pastoral, de acuerdo 

a su carisma, en casas de atención pastoral, centros de atención para los derechos humanos, 

parroquias multiculturales y otros centros de acogida. En la actualidad hay 713 misioneros en el 

mundo y poseen unas 207 casas en 32 países. 

 

La Familia Scalabriniana está formada por tres ramas: 

 

• Misioneras de San Carlos 

• Misioneros de San Carlos Scalabrinianos 

• Misiones Seculares Scalabrinianas. 

 

La visión de los Scalabrinianos es “Ser migrante con los migrantes y cuentan con programas de 

Desarrollo Económico, Promoción Humana, Integración Sociocultural, Fortalecimiento organizativo 

con énfasis en mujeres, jueves, niños y niñas. 

 
CONTACTO 
 

Luiz Carlos de Arte | luiz.doarte@simn-global.org 


